
（別紙） 

ＳＤＧｓ未来都市東広島推進パートナー宣言書 

企業・団体名  株式会社フレスタホールディングス  

代 表 者 名  宗 兼  邦 生  

 

 東広島市における活動等を通じて、次のとおりＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の達成に

貢献することを宣言します。 

 

１ 関係するＳＤＧｓ目標（ゴール）（番号に○を付けてください。複数選択可） 

1 
 
貧困をなくそう 2 

 
飢餓をゼロに 

○3  
 
すべての人に健康と福祉を 4 

 
質の高い教育をみんなに 

5 
 
ジェンダー平等を実現しよう 6 

 
安全な水とトイレを世界中に 

○7  
 

エネルギーをみんなに 

そしてクリーンに 
8 

 
働きがいも経済成長も 

9 
 

産業と技術革新の基盤を 

つくろう 
10 

 
人や国の不平等をなくそう 

○11  
 
住み続けられるまちづくりを ○12  

 
つくる責任 つかう責任 

○13  
 
気候変動に具体的な対策を ○14  

 
海の豊かさを守ろう 

○15  
 
陸の豊かさも守ろう 16 

 
平和と公正をすべての人に 

17 
 

パートナーシップで目標を 

達成しよう 
  

２ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献する内容 

【環境】 

・CO2 削減の取り組み（輸送経路の短縮、モーダルシフトの推進等） 

・環境にやさしい店舗づくり（自家発電型太陽光パネルの設置、広島県産の木材の

使用等） 

・店舗でのリサイクル資源回収（リサイクル回収ボックス・リサイクルステーショ

ンの設置） 

・プラスチックごみ削減の取り組み（エコ包装・エコトレーの推進、環境配慮型カ

トラリーの導入） 

・食品ロス削減の取り組み（納品期限の緩和、てまえどり運動、予約販売の強化

等） 

・食品廃棄物の再資源化 



【健康】 

・生鮮宅配サービスの強化（エリア拡大、夕食宅配サービス、ライフスタイルに合

わせた対応等） 

・アレルギー対応食品の取り扱い強化 

・健康情報発信 

・健康イベント・セミナーの開催 

・医療機関と連携した店舗での健診連携 

 

【地域】 

・フードバンク、こども食堂支援 

・地産地消の推進、農業維持支援 

・地酒応援イベントの実施 

・地域スポーツ団体・スポーツ事業支援 

・募金活動の実施 

・障がい者雇用支援 

・働きやすい職場環境の整備（仕事と家庭の両立支援、休暇取得促進の取り組み

等） 

※ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に向けて、どのような活動を実施するか、また、その活動

が１で選択したゴールの達成にどう貢献するかなどについて記載してください。 


