
（別紙） 

ＳＤＧｓ未来都市東広島推進パートナー宣言書 

企業・団体名 株式会社上建  

代 表 者 名 上 田  竜也  

 

 東広島市における活動等を通じて、次のとおりＳＤＧｓ（持続可能な開発目標）の達成に

貢献することを宣言します。 

 

１ 関係するＳＤＧｓ目標（ゴール）（番号に○を付けてください。複数選択可） 

○1  
 
貧困をなくそう 2 

 
飢餓をゼロに 

○3  
 
すべての人に健康と福祉を 4 

 
質の高い教育をみんなに 

5 
 
ジェンダー平等を実現しよう 6 

 
安全な水とトイレを世界中に 

○7  
 

エネルギーをみんなに 

そしてクリーンに ○8  
 
働きがいも経済成長も 

9 
 

産業と技術革新の基盤を 

つくろう 
10 

 
人や国の不平等をなくそう 

11 
 
住み続けられるまちづくりを 12 

 
つくる責任 つかう責任 

○13  
 
気候変動に具体的な対策を 14 

 
海の豊かさを守ろう 

○15  
 
陸の豊かさも守ろう ○16  

 
平和と公正をすべての人に 

○17  
 

パートナーシップで目標を 

達成しよう 
  

２ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に貢献する内容 

この度、弊社が SDGS に取り組むために、 

１つ目が適正な社会保険等への加入労働条件（給与等）の改善を行います。 

２つ目は社員の健康増進対策の推進（健康診断等）を行います。 

３つ目は省エネの推進（排出ガス対策型建機の使用、社用車のハイブリッド車への

転換等）を行います。 

４つ目は残業レスの取り組みや、全社員有給取得の推進、現場の労働環境の安全・

衛星パトロールの実施、ICT の活用（ICT 建機による施工、３次元測量等）の導入。 

５つ目は自然災害への対応（災害復旧工事等）、激甚化、頻発化する災害に対する対

応能力向上に取り組みます。 

６つ目は建設発生土の土質改良機による「土のリサイクル」や、地域保全活動への

参加（道路の草刈り、ゴミ拾い等）を行います。また、社内でペーパーレス化を取

り組みデータ化投入で脱ペーパーレス化を目指す。 



７つ目はコンプライアンスの徹底や外国人技能実習生の積極的な受入れ体制を取り

組みます。 

８つ目は関係企業との連携や地域における協力体制の構築を行います。 

※ 持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）の達成に向けて、どのような活動を実施するか、また、その活動

が１で選択したゴールの達成にどう貢献するかなどについて記載してください。 


